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EN SITUACION DE DISCAPACIDAD

No. 303
LA SUSCRITA COORDINADORA DE ATENCION AL CIUDADANO Y TRAMITES
DE LA DIRECCION TERRITORIAL DE ATLANTICO

A QUIEN INTERESE
HACE CONSTAR:

Que, realizado el examen de la documentacion acreditada por el peticionario, en relacién con la solicitud de
expedicion del Certificado de Vinculacion de Trabajadores con Discapacidad, se evidencia lo siguiente:

RADICADO: 13EE2023710800100012788

FECHA RADICADO: 20/11/2023

NOMBRE - RAZON SOCIAL: | OBRAS CIVILES INTEGRALES S.A.S.

IDENTIFICACION: 802.025.079 -9

A. NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES: 1

B. NUMERO DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD:
Numeral 2 del Articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015 (Puntaje adicional)
C. NUMEBO DE TRABAJADQRES CON DISCAPACIDAD CON POR LO MENOS l}N
(1) ANO DE VINCULAC[ON O DESDE EL MOMENTO DE LA CONSTITUCIQN
DE LA PERSONA JURIDICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A UN (1) ANO 0

ACREDITADOS CON CERTIFICADO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL:
Literal a Articulo 24 Ley 361 de 1997
Articulos 2.2.1.2.4.2.8 y 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015 (Factores de desempate)

D. PORCENTAJE DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD CON POR LO
MENOS UN (1) ANO DE VINCULACI(:)N O DESDE EL MOMENTO DE LA
CONSTITUCION DE LA PERSONA JURIDICA CUANDO ESTA ES INFERIOR A
UN (1) ANO: (C/A) x 100 - Escribir el porcentaje con dos decimales.

ADVERTENCIA: Recuerde que, en caso de ser beneficiado con puntajes adicionales y/o del sistema de preferencias en algin proceso
de licitacion publica, concurso de méritos, adjudicacion y celebracion de contratos, el nimero de trabajadores con discapacidad que dio
lugar a la obtencién al beneficio verificado por esta Direccidn Territorial, deberd mantenerse como minimo por un lapso igual al termino
de ejecucion del contrato.

0,00%

Correspondera a la Entidad o Empresa contratante verificar lo antes sefialado, por lo cual, el contratista debera aportar la documentacion
que le sea solicitada y que acredite el cumplimiento de lo establecido, conforme con lo establecido en los articulos 2.2.1.2.4.2.7 y
2.2.1.2.4.2.17 (numeral 3) del Decreto 1082 de 2015.

El Ministerio del Trabajo ejercera la Inspeccion, Vigilancia y Control en los asuntos de su competencia.

OBSERVACIONES: EI Numero de Trabajadores certificados son aguellos que cumplen con el total de los
requisitos.

La vigencia de la presente constancia es de Seis (6) Meses contados a partir de la fecha de expediciéon y para su
validez se debe dar estricto cumplimiento al articulo 2.2.1.2.4.2.7 del Decreto 1082 de 2015

Dado en, Barranquilla el 24 de noviembre de 2023.
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GISELA MARGARITA DEL TORO VALLE
medeltorov@mintrabajo.gov.co

Correo electronico para respuesta: contadoravramirez@gmail.com
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